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SECRETARIA DE LA CONTRALOIUA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO 

Lie. Luis Antonio Cardenas Fonseca, Secretana de la Cantralarla y Desarrollo 
Admlnlstrativn, can fundamenta en 10 dispuesla par los artlculos 3, 4,7,11,12,13,14, 
15, 16, 19, 27 Y 28 de la ley Organica de la Administracion Publi,ca del Estado de 

46 y 47 fracciones I, II, III, IV Y XVI de Ley de Respansabilidades de los 
Servidores Publicos del Estado de Sinaloa; 7 y 15 del Acuerao que establece las Bases 
para Realizar el Proceso de Entrega - Recepci6n de las Dependencias y Organismos 
Estatalesy Paraestatales de la Administracion Publica Estatal y Paraestatal, publicado 
en el Perl6dico 'EI Estada de Sinaloa' No. 045, de fecha 15 de abril de 2009, y 

CONSIDERANDO 

Quela Secretarla de la Contralarla y Desarrollo Administrativa del Gabierna del 
de ,Sinaloa tiene entre sus objetivos coordlnar, mantener y vigilar que en la 
Admlnlstracl6n Publica Estatal se proplcie la legalidad, la transparencia y la rendici6n 
de cuentas de la gesti6n publica y, en el Casa particular, el cumplimienta par parte de 
los servidares publicos obligadas a efectuar la Entrega - Recepcion de los recursas y 
oficinas a su cargo al concluir su funci6n. 

Que con el objeto de dar cumplimiento al Acuerdo que establece las Bases para 
Realizar el Proceso de Entrega - Recepcion de la Dependencias y Organismos 
Estatales y Paraestatales de la Administracion Publica Estatal y Paraestatal, emitida 
par el Trtular del Ejecutlva can fecha 30 de marza de 2009 y publicada el dla 15 de abril 
de 2009 en el Peri6dico Oficial 'EI Estada de Sinaloa", mediante el cual se establece, 
entre atras abligacianes, que carrespande a este Organa Estatal de Control Intema, 
emitir los Iineamientos y las disposiciones relativ8s al aspecto normativQ y tecnico del 
Procesa de Entrega - Recepcion. 

Que para dar cumplimienta a la anterior atribuci6n canferida a la Secretarla de la 
Cantralorla y Desarrollo Administrativa, es necesaria generar los instrumentas legales 
que faciliten a los servidares publicas abligadas a efectuar, de manera planeada y 
programada los procesas de Entrega - Recepci6n, esto mediante un Sistem"!,, 
Electr6nlca de Informaci6n Autorizado como herramienta de apayo; asl como la opci6n \J 
de elaborar Libros Blancos al termino de la Gesti6n Constitucional del Ejecutivo del 
Estado. 

'Que la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, establece, 
entre otras obligaciones de los servidores publicas, las de salvaguardar la legalidad, la 
honradez, la lealtad, la imparcialidad y la eficiencia en el desempefia de su cargo, 
empleo 0 comisi6n y, por tanto, proceder a ,Ia Entrega - Recepci6n de los recursos 
humanos, materiales y financieros del despacho a su cargo, en los terminos que 
establezcan las disposiciones legales 0 adminlstrativas y ardenamientas aplicables que 
al efecto se expidan. 

Que atendiendo 10 previsto por el Acuerda que establece las Bases para Realizar el 
Proceso de Entrega - Recepcl6n de las Dependenclas y Qrganlsmos de la 
Admlnistraci6n Publica Estatal y Paraestatal2005 - 2010, la Comisi6n Ejecutiva para el 
Proceso de Entrega- Recepci6n de 'Ia Administraci6n Publica Estatal 2005 - 2010, 
aprob6 en todas sus terminos y orden6 I.e publlcaci6n de los presentes Iineamlentos y 
disposiclones. 

En vlrtud de 10 expuesto, tengo a bien emttir el siguiente 
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ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS Y DISPOSICIONES DEL 
PROCESO'DE ENTREGA - RECEPCI6N RELATIVOS AL ASPECTO NORMATIVO Y 
TECNICO QUE DEBERAN LLEVAR A CABO LAS DEPENDENCIAS Y 
O.RGANISMOS ESTATALES Y PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACI6N 
PUBLICA ESTATAL Y PARAESTATAL. . 

ARTIcULO PRIMERO." ObJeto. Las presentes dlsposlcldnes seran apllcables para 
dar cumpllmlento al Acuerdo emltldo por el Titular del Ejecutlvo en feche 30 de marzo 
de 2009 y publlcado el dla 15 de abrll de 2009 en el Perl6dlco Oftclal "EI Estado de 
Sinaloa", que establece les Beses pera Reallzar el Proceso de Entrega - Recepcl6n de 
las Dependenclas y Organlsmos Estatales y Paraestatales de la Admlnlstracl6n Publica 

. Estatal y Paraestatal, en relacl6n a la formulacl6n del Acta de Entrega - Recepcl6ny 
sus anexos a que estan obllgados los Tltulares de las mlsmas respecto de su gestl6n 
admlnlstratlva y, en su caso, cuando a Mclo de los mlsmos se declda elaborar Llbros 
Blancos p~r motlvo de la conclusl6n de Ie. Gestl6n Constltuclonal Qel .Ejecutlvo, asl 
como las correspondlentes a la operacl6n del Sistema .Electr6nlco de Informacl6n 
Autorlzado. 

ARTICULO SEGUNDO." Servldores Pllblleos Obllgados a efectuar el Acto da 
Entrage - Recepcl6n. Los Tltulares de las dependencies y organlsmos estetales y 
paraestatales de la Admlnlstracl6n Publica Estatal y Paraestatal, asl como los 
servldores publlcos hasta el nlvel de jefe de departamento 0 equlvalente, con motlvo de 
la conclusl6n del perlodo constltuclonal respectlvo y las subsecuentes que se den por 
polltlcas Internas 0 de reorganlzacl6n, en los termlnos seftalados en las presentes 
dlsposlclones. . 

ARTICULO TERCERO." Gtosarlo de Termlnos. Paraefectos del presente Acuerdo 
se entendere por: 

Acta." Acta de Entrega - Recepcl6n, . . . 
Acto de Entrega - RecepeI6n." Proceso que contempla las actlvidades vlnculede!ll (\ 
peraordenar, claslflear e Integrar Informael6n de una gestl6n administratlva por parte \J 
de los servldores publlcos que eoncluyen su cargo para el relevo de funelones, 
Llbro Blanco." Documento por medlo del cual se resalte algun programa 0 proyecto de 
goblerno al finallzar la gestl6n gubernamental del Titular del Ejecutlvo, 
Servldores Publlcos de Primer Nlvel de Responsebllldad.' En el sector central a los 
Secretarlos de Despacho y Tltulares de los Organlsm'os Estatales dependlentes del 
Tltuler del Ejecutlvo; del sector paraestatal a los Dlrectores Generales 0 equlvalentes. 
Se'rvldores Publlcoe de Segundo Nlval da Rasponsabllldad., Subsecretarlos, 
Dlrectores y Jefes de Departamento u hom610gos en alsector central y equlvalentas an 
el sector paraestatal. • 
Sistema." Sistema Electr6nlco de Informacl6n Autorlzado por la Secretarla de la 
Contralorla y Desarrollo Admlnlstratlvo. 

ARTICULO CUARTO." Dls'poslclones Generales. 

I. La Secretaria de la Contraloria y Desarrollo Admlnistratlvo, ~n el ambito d~ su 
competencla, orlentare y vlgllare el cumpllmiento por parte de las dependencias 
y organlsmos estataies y paraestatales de la Adminlstracl6n Pdbllca Est~tal y . 
Paraestatal, del Acto de Entrega - Recepcl6n de las Unldades Admlnlstrativas 
de las mlsmas. . . 

II. Los servldores publlcos de primer y segundo nivel de responsablfldad, Incluiren 
denlro de su Acto de Entrega - Recepcl6n ia Informacf6n correspondlente a ia 
situecl6n que guardan las areas a su cargo, las cuales seren responsables de Ie 
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documenlljci6n soporte y la infonnaci6n respectiva; 10 que no eximira de realizar 
el correspondiente proceso de Entrega -.Recepc[6n a los'servidores publlcos 
hasta elnivel de Jefe de Departamento 0 equivaientes, 

Iii. Sera responsabilldad del servidor publico que i:oncluyesu gesti6n dar soluci6n 
al maximo a los asunto. pandientes de tramHe •. con la finelldad de que aI 
momento de la entrega estos se reduzl:Bn al. mlnlmo jlOsible, ' 

IV. La Secreta ria de la. Contralorla y Desarrollo Administrativo establacera 
mecanismos de consulta. pennanente para la orientaci6n sobre el Acto de 
Entrega - Rebepci6n, . 

V. EI servidor publico que concluye su 'gesti6n sera responsable de la confiabilidad. 
integndad y soporte de la infonnaci6n y documentaci6n que obre en el Acta, asJ 
como de los anexoscorrespondientesy, en su caso, de los Llb[os ,Blancos. 

ARTIcULO QUINTO.- MetodologJa.EI Acto de Entrega - Recepci6n consmuye una 
actividad trascendental y obligatoria que dejaconstancia de la sHuaci6n que. guardan 
los recursos de que dispone el servidor publico que concluye su gestl6n y que se lIeva 
a cabo confonne al esquema general que se seilala en el AnexoUnico del presente 
Acuerdo. 

EI acto de Entrega·Recepci6n se genera por la separaci6n del cargo, empleo 0 
comisi6n de los servidores publicosa qU,e hace. referencia el ARTICULO SEGUNDO 
del presente Acuerdo. 

La separaci6n del cargo, empleo 0 comisi6n de los servidores publlcos puede ser en 
dos momentos: 

I. 'Interrnadlo: Se presenta cuando la separaci6n del servidor publico es de manerfl,,' 
imprevista, IimHando la planeaci6n del Acto de Enlrega·Recepci6n; por 10 que as U 
obligatono y verificable para los servldores publlcos, para cubrir esta contingencia, 
mantener actualizada la infonnaci6n correspondiente en el Sistema para estar en 
posibilidad de efectuar el tramite de conclusi6n del encargo de manera transparente y 
expedita. . 

II; Final: AI tennino de ia gestl6n administratlva. En este caso se cuenta can el tiempo 
necesario para planear y desal'('()lIar actividades previas al Acto de Entrega-Recepci6n, 
como 10 es el caso de la conclusi6n del perlodo consmucional. ' 

Para la conclusi6n de ,Ia Adminislraci6n Publica Estatal y Pa';'estatal, el Acto de 
Entrega -Recepci6n cohtempla las siguientes elapas: ' 

1. Planeaci6n; 
2. Acciones Pennanentes; 
3. Integraci6n de la Infonnaci6n; 
4. Evaluacl6n del Desarrollo del Acio de Entrega-Recepci6n; " 
5. Evenlualmente, Comunicaci6n eon Equipo de Transici6n; y 
6. Forrnallzaci6n del Acto de Entrega·Recepci6n. 

1. Planoaci6n: 

a) Instalaci6n de la Comisl6n Ejocutiva: Esta sera presidida par el Gobemador 
Constitucional del Estado y estara inlegrada por los THulare. de las dependencias 
de la Administraci6n Publica Estatal. 
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b) Instalacion de la Coordinacion Operativa con la designacion de Enlaces 
para el Acto 'de Entrega-Recepaion ante la Secretarfa de la Contralorfa y 
Desarrollo Administrativo:, Para lIevar a ,cabo de manera organizada y eficaz el 
AciD de Enlrega-Reaepci6n los Tiltllares debe",n auxiliarse del personal que lenga 

. relacion'directa con las funciones prlmordiales de adminlstracion y de acuerdo a sus 
.reas de responsabilidad (Coordinadores Adminislralillos 0 equivalenles). 
a) Capaaitaaion de la Operacion del Sistema: Medianle lalleres de capacilacion a 
los servidores publicos designados para ellnlegrar la Coordinaclon Operativa, de lal 
forma que tengan, conocimiento de' los objetivos y procedimfentos para que sus 
acciones sean transparentes-y homologadas en su elaboracion . 

. 2. Acciones Permanentes: 

Consisten principalmente en atender y dar,seguimiento a: _,' 

a) Proyectos y Obras Desarrollados: Proyectos' terminados 0 en proceso, 
verificando su 'operaci6n y -astado. qu'e guardan,-,'8s1 como su' programa de 
tenninacion, avance y condici6n al cierra de'las abras.' 

b) Solventacion de Observaciones y' .Recomendaciones: Las' serialadas en 
informes de auditorlas practicadas par los distintos 6rganos de Fiscalizaci6n, de tal 
manera que al cierre se atiendan las recomendaciones preventivas y correctivas, 
procurando dejar el menor numero posible de pendientes par solventar. 

c) Manuales y Regfamentos: Actualizaci6n y, en su caso, instrumentacion de 
manuales existentes de organizaci6n y de, procedlmientos, asl como de los 
Reglamentos respectivQs. 

3. Integracion de la Informacion: 

Incluye reducir al mlnimo 'los 'asuntos administ~~tiv~s en tramite, 'Ia integracion df) ()­
documenlaci6n soporte y el seguimienlo del Aclo de Enlrega-Recepcion que s~ \J 
deber. preparar para lIevar a cabolaenlrega formal Y oficial de los recursos,asl como 
su validacion. 

a) Clasificacion de la Informacion: Deber. quedar ordenada y clasificada de 
acuerdo a la materia de que se trate, de los siguientes aspectos: 

» Juridicos; 
'» Presupuestales y Finane/eros; 
» Operativos: 

Estructura Organizacional 
Marco Jurldico de Acluaci6n 
Recursos Humanas 
Recursos Materiales 
Obras Publicas 
Archivas y Documentos', 
Asuntos en Tramite a su Cargo 

);;> Relaci6n de Libras Blancos~ en su caso. 

4. Evaluaci6n del Desarrollo del Acto de Entrega.Recepcion. 

a) Asesoria Permanente: La Secrelaria de la Conlraloria y Desarrollo Adminislratlvo 
sera la encargada de proporcionar asesorfa y orier:Jtacl6n para efectuar de manera 
ordenada y transparente ,Ia entrega de 'los recursos encamendados a los 
servidores publicos obllgados, con el objelo de facililar la preservaci6n de .los 
mismos y la conlinuidad de los programas. 
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b) Monltoreo d,e Infonnacl6n: Se debenl mantener actual,lzada de manera 
permanente y mensual la Informacl6n en el Sistema por los servldores publlcos 
obllgados. La Secretarla de la Contralorla y Desarrollo Admlnlstratlvo reallzara el 
monltoreo permanentemente, por,lo que los servlcfores publicoS obllgados estaran 
sujetos a responsabilidad admlnlstratlva por no mantener acluallzados sus 
reglstros en el Sistema. 

c) Segulmlento al Proceso: Sera a Iraves de la Secretarla de la Contralorla y 
Desarrollo Admlnlslratlvo con personal que se asigne para dlcho proceso. Asl, 
lamblsn se reallzaran vlsltas !fslcas a las areas correspondlentes y monltoreo vie 
Sistema para co~ocer el avance del programa. 

'. 5. Eventualmente, Comunlcacl6n con el Equlpo de Translcl6n: 

Previa a la conclusl6n y entrega de la gestl6n admlnlstratlva constltuclonal, 'el 
Titular del Ejecutlvo podra, a sollcltud del Gobernador Electo" establecer un 
programa de translcl6n con el prop6slto de no entorpecer la conllnuldad y 
actlvldadesde la slgulente gestl6n gubernamental. 

Dlcho programa se desarrollara con equlpos conformados por servldores publlcos 
de la admlnlstracl6n que concluye y por representantes del Gobarnador Electo. 

6. Formallzacl6n del Acto de Entrega·RecepcI6n. 

EI proceso de Entrega • Recepcl6n en las Dependenclas y Organism os Estatales y 
Paraestatales de la Admlnlstracl6n Publica Estatal y Paraestatal, se formalizars 
mediante acto protocolarlo y la elaboracl6n de la correspondlente Acta, cuyo mOdelfu' 
se presenta en el Sistema en versl6n general e Individual, slendo aplicables en la 
enlrega de servldores de primer y segundo nlvel de responsabliidad, la cual Incluye un 
apartado para la firma aut6grafa de los servidores publicos responsables de las 
unldades admlnlstratlvas bajo su cargo, asl como la informaci6n conslgnada en los 

. anexos del referido Sistema, 10 anterior se emltinl en medlos electronlcos, 105 que se 
proporcionar"n a las partes Involucradas. 

EI acto protocolarlo de la Entrega·Recepcl6n se efectuara en el domlcilio oficlal del 
servldor publico que concluye, ente la presencia de testlgos design ados, uno par el 
servldor publico que Inlcla y otro par el que concluye, can la Intervencl6n, ademas, del 
servldor publico responsable de la Coordlnacl6n Admlnlstratlva respectlva 0 su 
equlvalente y, en su caso, del responsable del Organo de Control Interno deslgnado 
en la entldad, asl como de un representante de la Secretarla de la Contralorla y 
Dasarrollo Admlnistrativo. 

Se procedera ante los partlclpantes a dar lectura del Acta par el representante de la 
Secretarla de la Contralorla y Desarrollo Admlnlstratlvo y, una vez lelda osta, se 
firmanl de manera aut6grafa en tres tantos, asl como sus respectlvos medlos 
magnetlcos, por el servldor publico que concluye, par el que Inlcla y par los demas que 
Intervlenen en el acto. 

Can el prop6slto de que la transmlsl6n de mandos se reallce de manera expedlta, el 
servldor publico que Inlcla firmanl de reclbldo despues de haber constatado que la 
documenlacl6n se encuentra apegada a las presentes dlsposlclones, entendlsndose 
que dlcha recepcl6n se IImlta excluslvamente al aspecto formal de los documentos, 
sujetos a su revlsl6n y valldacl6n. 

La verlflcacl6n de los datos, la Inspeccl6n y comprobacl6n de la exlstencla fislca de los 
recursos y titulos valor que amparan los derechos patrlmonlales, debera lIevarse a 
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cabo par los servidores publicos responsables a mas tardar dentro de los 15 dlas 
habiles siguientes' a la toma de posesi6n del Tilular que inicia a recibe. • 

Dentro de dlcho lapso, el servidor publico que concluya su gesti6n podra ser requerido 
. para hacer las aclaraciones pertinentes y proporcionar la informaci6n que ~e Ie solicite 
cuantas veces sea necasario, debiendo presentarse en las oficinas correspondientes, 
previa clta que sea notificada al efecto; transcurrido dichD plaza se entendera validado 
par el servldor publico que inicia el contenido el Acta de Entrega-Recepcion. 

ARTiCULO SEXTO.- Sistema Electronico de Informacion Autorizado. la 
Secretarla de la Contralorla y Desarrollo Administrativo manlendra de manera 

. centralizada un Sislema para dar apoyo a los Actos de Entrega-Recepcion, el cual 
constituye una herramienta basica del feferida evenia a fin de generar de manera 
automatica y homologada las Aetas _. correspandientes, asf como los anexDs 
respectivos que constitulran 105 instrumento5 legales mediante .Io~ cuales los 
servidores publicas obligados que concluyan su empleo, cargo 0 cornisi6n deben3n 
elaborar para realizar la entrega de los recursos financieros, humanos, materiales y 
tecnol6gicos del despacho a su cargo a quienes los sustituyan en sus atribuciones. 

Los servidares publicas que iniclan tendran accesa al Sistema mediante claves 
proporcianadas par la Secretarla de la Contralorla y Desarrollo Administrativo 81 
momento de realizarse el relevo de los servidores publicos que entregan y s~ 
operacion sera en los terminos establecidos en los instructivos correspondientes' 
consignados en el referido Sistema. 

ARTiCULO SEPTIMO.- Criterios a considerar en la Emision del Acta y sus 
Anexos. EI Enlace designado para el Acto de Entrega - Recepci6n debera considerar 
los siguientes criterios: 

I. Del Acta: 

1. Usar papel membretado de la Unidad Administrativa correspondiente. 
2. EI documento no debera contener borraduras, tachaduras 0 enmendaduras. 
3. En caso de falla de espacio para ubicar las firmas en la ultima hojade texto del 

Acta, eslas deberan imprimirse al reversa de la ultima hoja utilizada can la 
finalidad de na lener hojas sola can firmas. . 

4. la distribuci6n de los documenlos originales del Acta de Entrega-Recepcion, 
sera la siguiente: 

aJ Original 1: Titular que inicla y para el archivo de la Unidad Administrativa. 
bJ Original 2: Titular que concluye. 
cJ Original 3: Secretarla de la Contralorla y Desarrollo Administrativo. 

Los tres ejemplares se firmaran de manera autografa. 

I. De los Anexos del Acta: 

1. Cuando un anexo eslab/eeido en el Sistema no -sea utilizado por no ser aplicable en 
esa Unidad Administrativa, en la relacion de Anexas del Acta se seiialara "No 
Aplicable". 

2. la informaci6n consignada en los Anexos del Sistema e Integrada en medias 
magneticos debe"3 ser etiquetada can logotipos oficiales, siendo esto responsabilidad 
de la persona designada como Enlace del Acto Entrega-Recepcion. 
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3. EI servidar public,! abligada que cancluye su gesti6n administrativa sera respansable 
de la infarmaci6n y dacumentaci6n, asl como de la funcion de registro, control y 
custodia de la misma. 

4. Los medias electr6nicos en los que se consigne Ie infol1'QBCion carrespondlente al Acto 
de Entrega-Recepcion deberan ser ftrmadas en su anversaen forma aut6grafa par el 
s8IVidor publico que inieia y par el que concluye, y rubricados par los demas que 
intervienen en el acto de acuerdo con 18 siguiente distribuci6n: 

a) Original 1 : Titular que Inicia y para el arch iva de la Unldad Administrativa. 
b) Original 2: Titular que Cancluye. 
c) Original 3: Secretarla de la Cantralorla y Desarrollo Administrativa. 

Para los casas de entrega general, las medias electr6nlcas ya referidas deberan incluir las 
archivos de los anexos de las diferentes unidades administrativas que integran su area. . 

ARTicULO OCTAVO.- Libras Btancas: En su casa, cuanda a juicia de las Titulares de las 
Dependencias y Organismas Estatales y Paraestatales de la Administracion Publica Estat~ 
y Paraestatal apten par dejar canstancia documental del desarralla de programas y a -
proyectos de gobierno especfficos, se elaborafi3. un Libras 81ancos, mismos que forma rim \ 
parte integral del Acta de Entrega-Recepcion; para tal efecta salicitaran a la Secretarla de la 
Conlralorfa y Desarrollo Administrativo 105 criterios para su elaboracion. 

ARTiCULO NOVENO.- A!ribucianes: La Secretarla de la Cantralaria y Desarralla 
Administrativa esta facultada para realizar los ajustes tecnicas y de orden administrativa que 
se requleran para Ie operaci6n del Sistema, asi como para Ie interpretacion de las 
disposiciones legales aplicables. 

Previa aprabacion de la Secretarla de la Contraloria y Desarrollo Administrativo, el Proceso 
de Entrega - Recepcion POdrc3 realizarse en forma manual, observandose 10 dispuesta en 
este Acuerda. 

ARTiCULO DECIMO.- Incumplimiento: EI incumplimienta de las dispasicianes cantenidas 
en el presente Acuerdo sera motivo de responsabilidad administrativa en 105 terminos de la 
Ley de Respansabilidades de las Servidares Publlcas del Estada de Sinalaa, sin perjuicia de 
10 que senalen atros ardenamientas jurldlcas. 

TRANSITORIOS. 

ONtCO.- EI presente Acuerda entrara en vigor al dla siguiente de su publlcacion en el 
Peri6dica Oftcial "EI Estada de Sinaloa". 

Dado en el despacha del Lic. Luis Antonia Cardenas Fanseca, Secreta ria de la Cantralarla y 
Desarralla Administrativa del Gabierna del Estada, Culiacan Rasales, Sinalaa, a los dace 
dlas del mes de mayo de 2009 

y 

. lUIS ANTONIO CARDENAS FON.SECA 



14 «EL ESTADO DE SINALOA» Lunes 18 de Mayo de 2009 

ANEXO UNICO DEL ACUERDO QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS Y 
DISPOSICIONES DEL PROCESO DE ENTREGA - RECEPCI6N RELATIVAS 
AL ASPECTO NORMATIVO Y TECNICO QUE DEBERAN LLEVAR A CABO 
LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS ESTATALES Y PARATESTATALES 
DE LA ADMINISTRACI6N PUBLICA ESTATAL. 

ESQUEMA GENERAL DEL PROCESO DE 
ENTREGA·RECEPCION 

EJECUTIVO 
DEL ESTADO 

Acu~rtlo (Iue c5tablccc Iils Bases 
pilra Rcalizilr cl Pracc$o de Entrcga­

Recepclon de las Ocpcndcllclas y 
Organislllos de 1'1 AumlnistraclOJl 
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ADMINISTRATIVO 

- Capaclta ~ 
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Ascsora 

DEPENDENCIAS V 
ORGANISMOS ESTATALE 

V PARAESTATALES 

Actlvldadcs 
?rcparatorlas 

ReeJben 
Capacltilclon y 

Asesoria 

Comunlcaclon 
con Equipo 

de Transicion 

~ ......... . ................... ~~3= 

Recibe Cop!a del 
Acta de Entrega­

Rccepc!6n 

\ 
Formallzan la 

Entrega~ 
Recepcion 
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AYUNTAMIENTO 
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

·SISTEMA PARA EL D.I;F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
t, sDr..oci1221-T36 - ... ' 

ESTAOO DE SITUAcrON FINANCIERA PRACTICADO AL 31 DE MARZO 2(109 

ACTIVO Mar-09 2008 PASIVO: Mar-09 2008 

CIRCULANTE: CIRCULANTE: 
CAJA (tjc:1~~) 0.00 0,00 DOCUMEtlTOS POR !'AGAR 0.00 0.00 
BAtlcos (tJllla 5) 266,860.32 15,723.83 ACREECORES OIVERSOS 3,268.60 17,635.16 
AtlTlCIf'O DE IMI'UESTOS 51,044.28 65,647.72 IMPUESTOS x PAGAR II/Illa U) 8,791.52 28,663.81 
CUE/ITA!) 1'011 COBRAII 268,415.00 280,749.83 PRESTAMOS 1W1CARIOStUoia 13) 0.00 0.00 
DE5A'I'UtlOS~OR COElRAA 0.00 0.00 TOTAL CIRCULANTE: 12.060.12 46,298.97 

AtlnClpQ A PROVEEDORES (Not. 7) 0.00 0.00 
AlMACEN 0,00 0.00 
TOTAL ACTIVO CIRCUt:A.NTE: 586,319.60 362,121.38 

FIJO; ( N?ta B) PATRIMONIO: (Nota 10) 
I'ATRIMO~IIO DEL ORGA/IISMO 621,924.04 621,924.04 

EQUII'O DECFICIIlA 73,187.86 '70,761.77, REMAIIEUTE DE EJERC. AtITERIORES 1.19,462.21 ~145,520.17 

DEPREC, ACUM EO, OFlcnlA ~40,063.25 -40,063.25 REMAN ElITE DEl. EJERCICIO 472;428.38 264,982.38 
EaUlpo DE TRAIISpORTE 902,075.86 902,075.86 BUPERAVlT I,<EVAl.UACIOIIACT. 84,839.56 84,839.56 
DEI'REC, ACUM,EQ DE TRAtlSpORTE ~776,357.82 ~776,357.82 TOTAL CAPITAL CONTABLE 1,098,654.19 1326,225.131 

EQUlI'O DElli AL 22,956.36 22,956.36 
DEpRE~,ACUM,EQ DEtHAl ~5,165.18 ~5,165.18 

, EO,DE CURSOS DECApACITACIOtl 26,712.00 26,1,12.00 
DEPRECACUM EO CURSOS CAPAC, ~20,034.00 -20,034.00 
roUlpO UlllOAn aAs. REHAIIILrT.RES( 50,312.62 38,?47.40 
DEPREC, Ea. UtlIO,IiAS,REHABILRES! -21,876.20 ~21,876.20 

ED,DE COtlSUL10RIO MEDICO 3,260.87 3,260.87 
DEPRECACUM.EO.CONSULT ,MEO. -1,954.87 -1,954.87 
EOUIPO DE COMPUTe 45,319.48 45,319.48 
OEPRECACUM,EO,DE COMpUTO -37,712,54 ~37,712,54 

EDIFiCIO 249,242.45 249,242.45 
DEI'RECACUM,DE EDIFICIOS -49,848.49, -49,848.49 
EClUIPP DE GUAROERIA 19,500.00 19,500.00 

, DEPREC. ACUM, EO. GUA!l0ERIA 0.00 0.00 
REVAlUACIOtl DE ACTIVOS FIJOS 84,839.56 84,839.56 

.. TOTAl. ACTIVO FlJO; 524,394,71 510,403.40 

TOTAL ACTIVO: 1,110,714,31 972,524,78 TOrAL PASIVO + CAP. 1,110,7,14.31 872,524.79 

~'ff"V<7 ,4h-pL~ 
SRACARMEN ALVAREZ DE FEU 

Presldenta del ~Istema DIF . 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
50I.o01221·T38 . . 

ESTADD DE PEROIDAS Y QANANCIAS COMPARATIVOS PaR EL PERIOOO DE ~ERO A MARZO DE ;Z009 Y OIC!EMBRE DE 20011 

Mar..Q9 2008 
INGRESas: (Nota 11) 

INGRESQS POR SUBSIDIOS 974,199.26 2,919,610.00 
INGRESOS PaR OESAYUNOS SU8SlDIAOOS 253,028.00 940,497.00 
INGRESOS POR DESA YUNOS ESCOLARES 130,151.00 674,087.37 
INGRESOS PaR OESPENSAS 47,905.50 82,350.00 
INGFiesos POR DISPENSARIO MEOICO . 0,00 0.00 
INGRESOS POR DoNAllVOS 0.00 0,00 
amos INGRESOS 0.00 146.260.00 

SUMAN LOS INGREsas: 1,405,283.76 4.162,804.37 

EGRESOS: (Nota 12) 

GASTOS DE ADMINISTRACION 232,730.70 1,345,160.56 
GASTOS DE OPERACI6N 552,729.84 2,137,348.62 
GASTQS FINANCIEROS 8,800.78 49,492.18 
COSTO DE VENTA POR DESPENSAS 0,00 42,900,00 
COSTO DE VENTA DE OESA YUNOS ESCOL 265,362.83 659,747.17 
APoya Eca.PERS.BAJOS REC. 43,975.54 238,645.17 
GASTQS DE EVENrOS soc. 29,255.71 24,528.29 

SUMAN LOS GASTOS: 1,132,855.38 4,497,821.99 

REMANENTE DE OPERACI6N: 272,428.38 264,982.38 

OTHOS INGRESOS 0.00 0.00 

REMANENTE eEL EJERCICIO: 272,428.38 264,982.38 

laT'-,/< ahA""?,L. * 
SRA.CARMEN ALVAREZ DE FEL 

Presldenta del Sistema OIF 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICI,pro DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
SD)..oD1221 wT3B 

eSTADO DE! CAMSIOS EN LAs CUENTAB DE! CAPITAl. CONTA61.E At.:31 DE MARZO DE! 2009 

Patrlmonlo Result, EJer. Resullado Revaluaclon Saldo 
Cuentas enterlores eJerciclo de actlvos Final 

Seldo 01 31 de Dlclmbre 
de 2006. 821,924 w19,577 318,357 41,278 961,093 

traspSSD de r08uttadoe del 
ejerclclo 2006. 0 318,357 .318,357 0 0 

Resulleda del ajarclclo 2007 0 0 200,345 0 200,345 

Olras epllcaclones 0 .395,214 0 13,732 -381.482 

Saldo 81 31 de Dlclembre 
de 2007 621,924 -96,434 200,345 55,011 780,848 

TraspseD de resultados del 
eJorclclo 2007, 0 200,345 .200,345 0 0 

rcaurtado del ejerclclo 2DDB a a 284,962 a 264,982 

Olms aplicaciones 0 -249,431 a 29,829 -219,603 

Salde al31 de dlclambre 
2008 G21,924 ·145,520 264,962 04,040 026,226 

TraspaBo de resultados del 
eJarclc:lo 2006 a 264,962 -264,982 0 a 

rSGultado Marzo 2009 a a 272,420 a 272,428 

Dlras aplicac:!ones 0 0 a a a 

Saldo al 31 de Marzo de 
2009 621,924 119,462 272,42B (14,(140 1,09B,654 

/l ' SRJfm.:fEMAfuDWfodr 
Presidents del Sistema elF 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNiCiPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
SDf-OD1221-T36 

ESTADO DE CAM8ros EN LA SITUAcrON-FINANCIERA A MARZO DE 2009 

( Expresado en pesos de pader adquisitlvo der ana 2009) 

IOPERACiON: I 

REMANENTE NETO DEL EJERCrCro 

PARTJDAS APLICADAS A RESULTADOS QUE NO 
REQUlRfERON LA UTfLiZACrON DE RECURSOS. 

Mar-09 

272,428 

DeprecIation 
AmortizatIon 

o 
o 

Remanrn,unrt.te'-~-C-::::::]2~72~.!42~Bt 

aTRas CONCEPTOS: 

(+) Cuentas y documenlos por cobtar 
(+ ) Impuestos por pagar 
(+ ) Proveedores 
(+ ) Acreedores Diverso!; 
( +) AplicacJ6n a Result. Ejerc. Ants. 
(+) Prestamos bancarios 
(+) Variaclones en el palrimonJo 

RECURSOS GENERADOS POR LA OPERACrON: 

FINANCIAMIENTO 

Pago de preslamos 

Pago de remanentes dlstribulbles 
Olres pagos 

RECURSOS UTILIZADOS EN FINANCIAMIENTO 

! ~) !NVERSrONES 

Adquls1clones de acllvcs fiJes 
Olras adqulslclones 

RECURSOS UTIUZAOOS EN INVERSIONES 

(DisminucI6n) Aumenlo de erective en caja 
y bancos de InmedIala realizacIon 

SALCO IN/crAL EFECTIVO 

SALCO FINAL CE EFECTIVO: 

-41,540 
19,872 

o 
14,367 

o 
o 
o 

o 
o 
o 

13,991 
o 

265,127 

o 

13,991 

251,136 

15,724 

266,B60 

.. ,.,-, 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
, SDt..(101221~T36· . 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA PRACTICAPO AL 28 DE FEBRERO DE 2009 

ACTIVO Feb-09 2008 PASIVO: Feb~09 2008 

CIRcULANTE: CIRCULANTE: 
CAJA(Ne>lI~) 0.00 0,00 DOCUMEIITOS POR PAGAR 0,00 0,00 
lIANCOS jNoI. S) 9,501,22 15,723.83 ACREEDORES DIVERGeS 7,179.44 17,635,16 
ANTICIp(J DE 1"'~UESTOs 45,662.eO 65,647.72 IMFU.,5TDS x FAG"R (liel. 9) 6,547.62 28,663.81 
CUEHTAS FOR COBRAR 232,778.00 280,749.83 FRESTAMOS BAllCARIOSltlcl~ lJ) 0.00 0.00 
DESAYUIlCS FOR COBRAR 0.00 0.00 TOTAL CIRCULANTE; 13,727.06 46,293.97 
AHTlt:IPO A FROVEEDORES !,!otn 7) 0.00 0.00 
AlMACElI 0.00 D,DO 
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE: 287,941.02 362,121,38 

FIJO; ( Nola 8) pATRIMONIO: (Nota 10) 
PATRIMmllO DElORGAIIISMO 621,924.04 621,924.04 

ECUIPa DE ORCIlIA 73,187.86 70,761.77 REMANEUTE DE £JERC. AllTERIORES 119,462.21 -145,520.17 
DEPREC. ACUM.EQ. OFICUlA -40,063.25 -40,063.25 REMAtlElrrE DEL £JERCICIO -27,616.34 264,982.38 
EQUIPQ DE TRANSPDRTE 902,075.86 902,075.86 SUPERAV1T REVALUAClml ACT. 84,839.56 84,839.56 
DEPREC.ACUM.EC, DE TRANSPORTE . -776,357,82 -776,357.82 TOTAL CAPITAL CONTABLE 798,609.47 625,225.111 
ECU1PO DENTAL 22,956.36 22,956.36 
DEPREC.ACUM.EO.DEllT AI. -5,165.18 -5,165.18 
EQOECURSOS DE CAPACITACION 26,712.00 26,712.00 
OEPREC.ACUM.EQ.CURSOS CAPAC. -20,034.00 -20,034.00 
EOUIPO UNlOAD BAS. REliAllILJT.RE5( 50,312.62 38,747.40 
DEPREC. Eo. UNIO.BAS,REHAIlILRES( -21,876.20 -21,876.20 
EClOE I:ON5ULTORIO MEDICO 3,260.87 3,260.87 
DEPREC.ACUM.EQ.CCNSUL T.MEO. -1,954.87 -1,954.87 
ECUIPO DE I:OMPUTO 45,319.48 45,319.48 
D£PREC.ACUM.EO.DE COMPUTO -37,712.54 -37,712.54 
EDIFlCIO 249,242.45 249,242.45 
OEPREC.ACtJId,DE EOIFICIOS -49,848.49 -49,848.49 
EcUIPO DEGUARDERtA 19,500.00 19,500.00 
DEPREC. ACUM. Eo. GUARDERIA 0.00 0.00 
REVAlUACIOIl DEACTIVOS RJOB 84,839.56 84,839.56 
TOTAl ACTIVO FIJO; 524,394.71 510,403.40 

TOTAL ACnVO: 812,336.53 872,524.78 TOTAL PASIVO + CAP. 812,336.53 [172,524.78 

~r~~-:2 .4t,,,,,,,,,,,, ,,/ rL 
SRA.CARMEN ALVAREZ DE FELIX 

Presidenta del Sistema DIF 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
5DI-001221-T36 f ' 

'ESTADO'DE PERDIDAS Y OANANCIAS C:OMPARA1WDS POR EL P'ERlODO DE ENERO A FEBRERO DE 2009 Y O"ICIEMBRE DE 200B 

Feb-OS- . 2008 
INGRESOS: (Nota 11) 

INGRESOS POR SUBSIDies 

INGRESOS POR DESAVUNOS SUBSIOIADOS 

INGRESOS POR OESAYUN05 ESCOLARES 

> INGRESOS POR OESPENSAS 

INGRESCS POR DISPENSARIO MEDICO 

. INGRESQS.eOR DONAllVOS 

omos INORESOS 

SUMAN LOS lNGRESOS: 

. EGRESQS: (Nota 12) 

GASTOS DE AOMINISTRAcrml 

GASTDS De OP,ERACION 
GASTCS FINANCIEAOS 

COSTO DE veNTA POR CESPENSAS 

COSTO DE VENTA 05 OESAYUNDS ESCOL. 

APoye eCO.PERS,SAJOS REC 

GASTOS De EVENTOS soc 

SUMAN LOS GASTOS: 

REMANENTE DE OPERACI6N: 

amos INIJRES05 

REMANENTE DEL EJERCIC]O: 

504,952.00 
161,772.00 
74,947,00 

. 22,599,00 
0.00 
0,00 

168,891.88 
360,194.32 

853.32 
0.00 

209,743.83 
24,182.28 
28,02,0.,11 

791,988.34 

-27,616,34 

0.00 

·27,618.34 

CC&<'< AVua L r.-&-
SRA.CARMEN ALVAREZ cepe IX 

Presldenta del SIstema OIF 

........ -. 

2,919,610,00 
940,497.00 
674,087.37 

82,350.00 
0.00 
0:00 

1,345,160.58 
2,137,348.82 

49,492.18 
42,900.00 

659,747.17 
238,645.17 

24,528.29 

4,497,821.99 

264,962.39 

0,00 

264,982.39 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
SDI.o01221-T36 

!STADO DE CAMBIOS EN LAs i::UENTAS tie CAPiTAL CONTAsLE AL 28 DE FEBRERO DE 2009 

Cuentas 

Saldo al 31 de Dlclmbre 
deZOO6. 

traapaso de resultados del 
ejarelclo 2008. 

Resultado del eJertlcio 2007 

otras apllcaelones 

Salda al31 de DI~lembre 
de 2007 

Traspaso de resuHadas del 
ejerclclo 2()()7. 

resultado del ~Jerclclo 2008 

otras apUcaclones 

Saldo af 31 de dlclembre 
2008 

Traapaso de resultados del 
.ejerclclo 2008 

resultado Febrero 2009 

otras apllcaclones 

Saldo al28 de Febrerc de 
2009 

Patrlmonlo Result EJer. Relultado Revaluacion 
anterlere. alerelcla de actlvos 

S211S24 -191m 318,357 41,279 

0 3,18,357 ..318,357 0 

0 0 200,345 0 

0 :.395,214 0 13,732 

'621,924 ..sS,434 200,345 55,011 

0 2001345 -200,345 0 

0 0 264,982 0 

0 -249,431 0 29,829 

8211924 -1451520 284!992 . 84,840 

0 264,982 -264,982 0 

0 0 -27,616 0 

0 0 0 0 

621,924 1191462 -27!616 84,840 

!!.". .JfN4I!# eV-~ 
5RA.CAHMEN ALVAREZ DE FEUX 
Pre.l~ta ~el 51.tema DIF: 

Salda 
Final 

961,9B3 

0 

200,345 

-381,482 

780,B46 

0 

264,982 

-219,603 

826,226 

0 

-:27,616 

0 

798,609 
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SISTEMA PARA EL DJ.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
, '_'" SOI-001221-138, . 

ES'r'ADO DE Srrt)ACIO'N FlNANC!ERA P~CII~OO AL 31 DE WERO DE 20.09 

ACTIVO Ene-09 2006 PASIVO: Ene-09 2006 

CIRCULANTE: CIRCULANTE: 
CAJA (tiol. ~l 0.00 0.00 DOCUMENTOl! POR PAGAR 0.00 0.00 
BAUCOS(Unla 5J 85,025.88 15,723.83 ACREEDOIIES DIVERse!! 7,179.44 17,635.16 
ArmCIPO DE IMPVESTOS 40,188.42 65,6,47,72 IMpUESTOS x PAGAR (NDla 9) "2,243.90 . 28,663.81 
CUENTAS POll COBRAR .176,165,00 280,749.83 PRESTAMOS IlANCARIOS("ctn 1~1 0.00 0.00 
DESAYUUOS POR COBRAII 0.00 0.00 ToTAL CIRCULANTE: 9,423.34 46,298.97 
AtlTlCIPOA PRoVEEDOREfl (Nolo 7) 0.00 0.00 
A\.MACEU 78,812.00 0.00 
TOTAL ACTiVO C.IRCULANTg: 380,191.30 3S2,121.38 

FIJO: ( Nola 8) PATRIMONIO: (Nota 10) 
PATRIMONrD DEL ORGANISMO 621,924.04 621,924.04 

EDUIPO OE OFICINA 73,187.86 70,761.77 REMAN ElITE DE EJERC, NITER10RES 119,462.21 ~145,520.17 

DEPREC, ACUM EO. OFtCIlM -40,06325 -40,063.25 REMNIEIITE DEI. EJERCtCtO 57,371.64 264,982.38 
EOUIPO DE TRANSPORTE 902,075.86 902,075.86 SUI'ERAVlT REVAl.UAClotIACT. 84,839.56 84,839.56 
DEPREC, ACUM,EO. DE TRAWiPORTE ~'F6,357.82 ~776,357.82 TOTAL CAPITAL CONTABI.E 883,597.45 826,225.81 
EQUIPO DElilA!. 22,956.36 22,956.36 
DEPREC,ACUM,Ea DENTAL -5,1,65.18 ~5,165.18 

EO.DE CURSOS DECAPACITACIOti 26,712.00 26,712.00 
DEPREC,ACUM EQ.CURSOSCi>J'AC, . ~20,034.oo :"20,034.00 
EQUIPO utIIDAO!!AS, REfiAIlILIT,RES( 38,747.40 38,747.40 
DEPREC. Ea. UNlD.BAS REHA!lILRES( ~21,876.20 ~21,876.20 

EQ,DE COIISUL TORIO MEDICO 3,260.87 3,260.87 
DEPAECACUM£O.CONSULT.J.!ED. -1,954.87 ~1,954.87 

EOUIPO DE COMPUTO 45,319.48 45,319.48 
DEPREC.ACUM,EQ.DE COMPUTO ~37,712.54 -37,712.54 
EDIFICIO 249,242.45 249,242.45 
DEPRECACUM,DE EDIFICIOS -49,848.49 -49,848.49 
EaUIPO DE GUARDERJA 19,500.00 19,500.00 
DEPREC. ACUM. EO. GUARDERlA 0.00 0.00 
REVALUACION DE ACTIVOS F1JOS 84,839.56 841839.56 
TOTALACT/VO FIJO: 512,829.49 510,403.40 

TOTAL ACTIVO: 893,020,79 872,524.78 TOTAL PASIVO + CAP. 893,020.79 872,524.78 

&~_ A!Vd<G .tfd, 
RP: ARMENALVAREZDEFEUX 
Presidenta del Sistema DIF 
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SISTEMA PARA EL D.I.F. DEL MUNICIPIO DE SINALOA, SINALOA, MEXICO 
5DI..Q01221-T36 

ESTADO DE PER-DICAS Y GANANCtA:> COMPARAnvaS POR EL PERIOOO DE ENERO A ENERO DE 2009 Y. DICIEMBRE DE 20013 

Eile.oS 2008 
INGRESOS: (Nota 1~) 

INGRESOS PDF! SUBSIDIOS 250,000,00 2,919,610.00 
INGRESOS paR oESAYUNOS SUBSIDIADOS 161,nZ.OO 940,497.00 
INGAESDS POR OESAYUNOS ESCOLARES 53,398.00 674,087.37 
!NGRESOS FOR OESPENSAS 8,758.00 82,350.00 
INGRESOS POR DISPENSARIO MEDICO 0.00 0.00 
INGRESO~ POR DONAllVOs 0.00 0.00 
OTROSINGRESOS 0.00 1461260.00 

SUMAN LOS INGRESOS: 473,928.00 4,762,804,37 

EClIRESOS: (Nota 12) 

GASTOS DE AOMINlSTRAclON 53,939.29 1,345,160.56 
GASTOS DE OPERAC10N 144,667,13 2,137,348.62 
GASTOS FlNANCIEROS t16.47 49,492.18 
COSTO DE VENTA FOR DESPENSAS 0.00 42,900.00 
COSTO OE VEtfT A OE DESAVUN05 E5COL. '187,544.83 859,747.17 
APOVO ECO,PERS.BAJ05 REO, 1,867.93 238,645.17 
GASTOS DE EVEtITOS soc. 28,020.71 24,528.29 

SUMAN LOS GASTOS: 418,556.36 4,4!1;7,821.99 

REMANENTE OE OPERACION: 57,371.G4 264,982.38 

omos tNGAESOS 0,00 0.00 

REMANENTE eEL. EJERCICIO: 87!371.G4 264!982,38 

G...,-;~ 4f .. c.z '" $/;( 
SRA.CAR EN A VAREZ DE FELIX 
·Prealdenta del Slatema DIF 
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIUA DEL MUNICIPIO DE SINALOA. SINALOA, MEXICO 
50I-001221·T36 

ESTADD DE PEROlOAS Y GAAANCIAS DEL PEmaDe COMPRENDIDO DEL 1" DE ENERO Al31 DE MARZO DEL 2009' 

INGRESOS: 

INGRESOS POR SUBSIDIOS 0,00 250,000.00 254,952.00 . 469,247.26 974,199.26 974,199.26 
INGRESOS POR oeSAYUNOS SUBSIOIAOm 0.00 161,772.00 0.00 91,256.00 253,020.00 253,028.00 
INGRESOS POR DESAYUNOS ESCOLARES 0,00 53,39a.00 21,549.00 55,204.00 130,151.00 1:10,151.00 

INGRESQS POR oeSPENSAS 0,00 B,756.00 13,641.00 25,:lD6.50 47,905.50 47,905.50 
INGRESOS POR DISPENSARIO MEDICO 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
INGRESOS POR DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 D,DO 0.00 0.00 
OTROS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00 D,DO 0,00 

SUMAN LOS INGRESOS; 0.00 473,928.00 290,342.00 641,013.76 1,405,283.76 1,405,283.76 

GASTOS GENE~LES: 

GASTOS DE AOMINISTRACION 0.00 53,939.29 114,952..59 63,838.82 232,730.70 232,730.70 
GASTOS DE OPERACION 0.00 144,557.13 215,527,19 192,535.52 552,729.84 552,729,64 
GASTOS FINANCIEROS 0.00 716.47 136,115 7,947.44 6,800.75 11,000.76 
CaSTO DE VENTA paR OESPENSAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
CaSTO DE VENTA DE DESAYUNOS ESCDL 0.00 167,544.83 22,199.00 55,619.00 265,362.83 265,362.83 
APOYO ECO.PERS,8A)OS REC. 0.00 1,667,93 22,514.35 19,79~.25 43,975.54 43,975.54 
GASTOS DE EVENTOS soc. 0.00 2£1,020,71 0.00 1,235.00 29,255,71 29,255.71 

SUMAN LOS GASTOS: 0.00 416,556.36 375,329.96 340,969.04 1,132,855,30 1.132,055,38 

REMANENTE DE OPERACI6N: 0.00 57,371.G4 -84,967.98 300,044.72 272,420.36 272,428.38 

OTROS PRODUCTOS 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

REMANENTE DEL EJERCICIO; 0.00 57,371.64 -84,987.96 300,044.72 272,420.30 272,428.38 

~t:l2Z= A-;{,.",r= L- ~"L;'( 
SRA. CARMEN ALVAREZ DE FELIX 

Presldenla del slstama DIF 


